
 

 

 

 

Menschen mit gutem und bezahlbarem Wohnraum zu versorgen, ist eine zentrale 

Aufgabe und aktueller denn je. Seit über 100 Jahren bieten wir unseren Mitgliedern ein 

sicheres Zuhause in Heidelberg. Mit ca. 1.750 Wohnungen sind wir einer der größten 

Vermieter in der Region. 

 

Ausbildung Immobilienkaufmann/-frau (m/w/d) 
 

Start: 1. August 2025 – Dauer: 3 Jahre 

 
Wir bieten: 

 Abwechslungsreiche Kombination aus Kundenkontakt, Büroarbeit, 

kaufmännischen und technischen Aufgaben sowie rechtlichen und sozialen 

Inhalten  

 Sinnvolle Aufgabe: Menschen mit Wohnraum versorgen 

 Attraktive Bezahlung nach dem Tarif der Wohnungswirtschaft 

 Moderner Arbeitsplatz und ein nettes Team 

 Zukunftssicherer Job mit Weiterbildungsmöglichkeiten z. B. zum 

Immobilienfachwirt oder Immobilienökonom (m/w/d) 
 

  Das bringst du mit: 

 Sehr gute mittlere Reife, Fachhochschulreife oder Abitur 

 Freude am Kontakt mit Menschen und gute Umgangsformen 

 Teamfähigkeit und Lernbereitschaft  

 Gewissenhafte und strukturierte Arbeitsweise 
 

So kannst du dich bewerben: 

Bitte schicke deine Unterlagen an bewerbung@neu-hd.de oder an die 

Baugenossenschaft Neu Heidelberg eG, Ansprechpartner: Thomas Obert, 

Rohrbacher Straße 56-58, 69115 Heidelberg.  

 

Wir freuen uns, dich kennenzulernen.  

 


